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	FECHA: 

	NOMBRE DEL TRABAJADOR: 
	
	 CÉDULA:

	ÁREA:
	 CARGO:

	ENCARGADO DE LA INDUCCIÓN/REINDUCCIÓN: 

	INDUCCIÓN
	
	REINDUCCIÓN 
	
	DURACIÓN 
	

	Objetivo general: 

Dar a conocer al personal que ingresa a nuestra compañía las políticas, procedimientos y normas de seguridad y salud en el trabajo establecidas y así promover y preservar la salud de los trabajadores.

	Temas:

Misión, Visión, Mapa de procesos
Aspectos generales y legales en Seguridad y Salud en el Trabajo 	
Política y objetivos del SGI
Reglamento de higiene y seguridad industrial 
Funcionamiento del COPASST 	
Funcionamiento del comité de convivencia laboral 	
Plan de emergencias 	
Peligros y riesgos asociados a la labor a desempeñar y sus controles
Información sobre COVID 19
Responsabilidades generales en SST 	
Derechos y deberes del sistema de riesgos laborales
Buenas prácticas de Manufactura
Gestión integral de residuos 

	Yo como trabajador de la empresa estoy comprometido con las normas y procedimientos de seguridad dados por la empresa para el desarrollo seguro de mi labor.

	Declaro que conozco el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, así mismo los estándares y procedimientos de SST y me comprometo a cumplirlos e informar de inmediato cualquier acto y condición insegura que considere afecte mi salud y condiciones de trabajo.


	FIRMA DEL TRABAJADOR                                     
	 

	C.C. TRABAJADOR
	 

	ENCARGADO DE LA INDUCCIÓN
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